Mod. 1

IINIVERCITA VITA_CAIIITE CAM DACCACIC

DECRETO RETTORALE N. 5072

Procedura di selezione per I’'assunzione di n. 1 Ricercatore a tempo
determinato ai sensi dell’art.24, comma 3, lett. a) della Legge 240/2010

IL RETTORE

Vista la legge 9.5.1989, n. 168 ed in particolare I'art. 6, in base al quale le Universita
sono dotate di autonomia regolamentare;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 concernente le nuove norme sull’accesso ai
documenti amministrativi e successive modificazioni;

Visto il D.P.C.M. 7 febbraiol1l994, n. 174, recante norme sull’accesso dei cittadini degli
Stati membri dell’lUnione Europea ai posti di lavoro presso le amministrazioni
pubbliche;

Visto il D.P.R. 9 maggio 1994 n. 487 recante norme sull’accesso agli impieghi nelle
Pubbliche Amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unit
e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi e successive modificazioni e
integrazioni;

Visto lo Statuto dell'Universita Vita-Salute San Raffaele approvato con Decreto del
Ministero dell'Universita e della Ricerca Scientifica e Tecnc )gica in data 2 agosto 1996
e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il D.M. 4 ottobre 2000, concernente la rideterminazione e I'aggiornamento del
Settori Scientifico Disciplinari e la definizione delle relative declaratorie, e ~+~~nrrivn
modificazioni;

Visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 recante il Testo Unico delle -
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa e
modificazioni e integrazioni;

Visto il D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196, relativo alla tutela de¢ e person
soggetti rispetto al trattamento dei dati personali;

Vista la L. 30 dicembre 2010 n.240 ed in particolare lart.24 e
modificazioni e integrazioni;

Visto il D.M. n. 243 del 25 maggio 2011 riguardante i criteri e parametri per la
valutazione preliminare dei candidati di procedure pubbliche di selezione dei
destinatari di contratti di cui all’articolo 24, comma 2 lett. c) della legge 30 dicembre
2010 n. 240;
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Visto il Decreto Rettorale n. 3424 del 24 giugno 2011 con cui € stato emanato il
Regolamento d'Ateneo per il reclutamento  Ricercatori a tempo :terminato, ai sensi
dell’art. 24 della Legge 240/2010, come modificato dal Decreto Presidenziale n. 259
del 18 ottobre 2012, dal Decreto Rettorale n. 4040 del 21 febbraio 2014 e dal Decreto
Rettorale n. 4762 del 08 aprile 2016;

Visto il Decreto Legge 9 febbraio 2012 n. 5 convertito, con modificazioni, in legge 4
aprile 2012, n. 35;

Visto il Decreto Rettorale n. 2798 del 11 febbraio 2010 con cui € stato emanato il
Regolamento sui procedimenti amministrativi dell’Universita Vita-Salute San Raffaele,
come aggiornato dal Decreto Rettorale n. 3733 del 18 marzo 2013;

Visto il D.M. del 30 ottobre 2015, n. 855 riguardante la rideterminazione dei
macrosettori e dei settori concorsuali;

Vista la L. 25 febbraio 2016, n. 21;
Vista la legge 11 dicembre 2016, n. 232;
Visto il decreto legge 30 dicembre 2016, n. 244;
Vista la delibera del Consiglio di Facolta di Medicina e Chirurgia del 22 febbraio 2017;
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 27 febbraio 2017.
DECRETA

Art. 1
Procedure selettive e oggetto del contratto

Ai sensi dell’art.24, comma 3, lett.a) della Legge 240/2010 € indetta la procedura
selezione per il conferimento di n. 1 contratto di Ricercatore a tempo determinato
(denominato contratto "“Junior”). Il contratto ha come oggetto lo svolgimento di
attivita di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio aali studenti presso
la Facolta sotto indicata dell’'Universita Vita-Salute San Raffaele di| ino.

FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA n. 1 posto
Settore Concorsuale: 06/D6 - | :urologia
(In lingua inglese: Academic Recruitment Field: 06/D6 - Neurology)
Profilo: Settore Scientifico-Disciplinare: MED/26 — Neu )gia
(In lingua inglese: Profile: Academic Discipline ME 726 - |  rology)
N.1PC TO

Durata del contratto: 3 Anni, prorogabile per due anni.

Attivita oggetto del contratto che il ricercatore dovra svolgere - obiettivi di
produttivita scientifica - img jno didattico:

La ricerca avviene nel contesto di una ricerca multicentrica europea condotta
nell'lambito  IMI2 che si propone di indivi 1are I'utilita della registrazione in remoto
r :diante . ositivi indossabili di parametri funzionali che permettano di :finire



I'evoluzione della disabilita e di alcuni parametri funzionali in pazienti affetti da
sclerosi multipla. I prodotti della ricerca consisteranno in produzioni scientifiche ed
eventuali brevetti. Il ricercatore dovra possedere esperienze dimostrabili di ricerca
clinica nell'ambito della sclerosi multiple e patologie correlate, con particolare riguardo
all'efficacia e sicurezza degli interventi terapeutici.
Il ricercatore & tenuto a rispettare il regime di impegno a tempo pieno.
L'impegno annuo complessivo per lo svolgimento delle attivita di didattica, di didattica
integrativa e di servizio agli studenti & pari a 350 ore.
Il ricercatore & tenuto a svolgere almeno 100 ore di didattica frontale per anno
accademico.
La quantificazione delle attivita di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e
servizio agli studenti & pari a 1500 ore annue per i ricercatori a tempo pieno.
La Prova Orale ¢ volta ad accertare |'adeguata conoscenza della lingua inglese.
Numero massimo di pubblicazioni da presentare ai fini del 1 valutazione: 12
con indicate:

a. Numero totale delle citazioni

b. Numero medio citazioni per pubblicazione

c. "impact factor" totale

d. "impact factor" medio per pubblicazione
In caso di superamento del limite massimo di pubblicazioni, la Commissione
Giudicatrice valutera le stesse secondo |'‘ordine indicato nell’elenco, fino ¢ a
concorrenza del limite stabilito.

Art. 2
Requisiti per la partecipazione @ a selezione

Sono ammessi a partecipare alla selezione i candidati italiani e stranieri che sono in
possesso di uno dei seguenti requisiti:

a) titolo di dottore di ricerca o titolo equivalente conseguito in Italia o all’estero.
ovvero

b) diploma di scuola di specializzazione medica.

I requisiti per ottenere I'ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande.

Per il dottorato conseguito all’estero, il candidato deve presentare la documentazione
relativa:

- all’'equivalenza ex art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001 ( sito web:
http://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionep )blica.gov.it/files/mo 1o
equivalenza LAUREA Ministero UNIVERSITA 0.pdf)
oppure

- all’equipollenza ex art. 74 del DPR n. 382/1980 (sito web

:a)
del titolo, rnasciata aalle compertent autorita.
Al fine di garantire la piu ampia partecipazione alla procedura, qualora il
candidato non fosse in possesso della documentazione relativa
all’equivalenza/equipolienza all’atto della presentazione della domanda, tale
documentazione dovra essere necessariamente posseduta dal candii ito al
momento della stipula del contratto.



Non sono ammessi a partecipare alla selezione i candidati:

- professori universitari di prima e seconda fascia e ricercatori gia assur tempo
indeterminato, ancorché cessati 1l servizio;

- coloro che hanno avuto contratti in qualita di assegnista di ricerca e di ricercatore a
tempo determinato, ai sensi, rispettivamente, degli artt. 22 e 24 della Legge
240/2010 presso I'Universita Vita-Salute San Raffaele o presso altri Atenei italiani,
statali o non statali o telematici, nonché presso gli Enti di cui al comma 1 dell’art.
della Legge 240/2010 per un periodo che, sommato alla durata prevista dal contratto
di cui al presente bando, superi complessivamente i dici anni, anche non
continuativi. Ai fini della durata dei predetti rapporti non rilevano i periodi trascorsi in
aspettativa per maternita o per motivi di salute secondo la normativa vigente.

Inoltre non possono partecipare alla selezione:

1) coloro che siano esclusi dal godimento dei diritti civili e politici;

2) coloro che siano stati destituiti o dispensati dallimpiego presso una Pubblica
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento;

3) coloro che siano stati dichiarati decaduti da altro impiego st ale, ai sensi dell’art.
127 lettera d) del D.P.R. 10/1/1957, n.3.

Questa Amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per
I'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 3

Modalita di partecipazione
La documentazione di partecipazione dovra essere consegnata entro e non ¢ re il
termine del trentesimo giori _successivo a quello di pubblicazione dell’avviso
di emissione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale de 1 Repubblica aliana,
esclusivamente secondo una delle modalita di seguito descritte:
- mediante consegna a mano, unitamente alla fotocopia del codice fiscale e di un
documento di identita in corso di validita, alla Direzione Affari Generali e Legali
dell’Universita Vita-Salute San Raffaele, Via Olgettina, 58, Milano, previo
appuntamento telefonico (tel. 02-91751511-513) dal lunedi al venerdi dalle ore 9.30
alle ore 14.00 (giorni di chiusura: lunedi 17 aprile, i sabati e le domeniche);
- a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, unitamente a 1 fotocopia del
codice fiscale e di un documento di identita in corso di validita, indirizzata al Rettore
dell’Universita Vita-S: i1te San Raffaele, Via Olgettina, 58, 20132, Milano. In caso
di spedizione tramite il servizio postale, per il rispetto dei termini, fanno fede il timbro
e la data dell'ufficio postale accettante;
- a mezzo PEC secondo le modalita previste al successivo articolo 7 del
presente bando.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, 1 sca :nza €&
posticipata al primo giorno  rorativo successivo.

Non saranno prese in considerazione le domande di partecipazione, titoli e
le pubblicazioni presentati o spediti oltre il termine stabilito dal presente
bando.

Fatto salvo quanto previsto in via specifica all’art.7 per quanto attiene la
presentazione a mezzo PEC, la documentazione di partecipazione dovra essere






























tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei,
incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché di opporsi per motivi
legittimi al loro trattamento.

Art. 15
Responsabile del procedimento
Il responsabile del procedimento di cui al presente bando ¢ il Dott. Bruno Gianquintieri
- Direzione Affari Generali e Legali - Universita Vita-Salute San Raffaele, Via
Olgettina, 58, Milano.
Per eventuali ulteriori informazioni & possibile rivolgersi alla segreteria delia Direzione
Affari Generali e Legali (n. tel. 02 91751513, dalle ore 9.30 alle ore 14.00).

Art. 16

Pubblicita e disposizioni finali
Per tutto quanto non previsto dal presente bando si applica il Regolamento
dell'Universita Vita-Salute San Raffaele per il reclutamento dei ricercatori a tempo
determinato ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e successive modifiche ed
integrazioni, la normativa vigente in materia, nonché quelle disposizioni ap; cab in
materia di accesso agli impieghi nella Pubblica Amministrazione.
L'avviso di emissione del presente bando €& pubblicato nella Gazzetta Ufficiale d¢ a
Repubblica Italiana.
Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile della domanda e pubt cato sul
sito dell’Ateneo http://www.unisr.it
Informazioni relative al bando sono altresi disponibili sul sito del MIUR
(http://bandi.miur.it) e sul sito dell’'Unione Europea ““*'p://ec.europa.eu/euraxess).

Milano, 28 febbraio 2017

IL RETTORE
Prof. Alessandro Del Maschio






statali o non statali o telematici, nonché presso gli Enti di cui ¢ comma 1 dell’art.22 della
Legge 240/2010;

k) di non aver usufruito ovvero di aver usufruito dei seguenti periodi di aspettativa per
maternita 0 per motivi di salute

) di non ricoprire attualmente e di non aver ricoperto precedentemente la 1alifica di
professore di prima o di seconda fascia o di ricercatore universitario a tempo indeterminato
m) di eleggere, quale recapito agli effetti del bando di concorso, il seguente:
Citta
Via n. CAP
Telefono: e-mail:
_ PEC
riservandosi di comunicare tempestivamente a questa Universita ogni eventuale variazione
del recapito medesimo.

Il sottoscritto dichiara, sotto la sua personale responsabilita, che quanto su affermato corrisponde
a verita e si obbliga a comprovarlo mediante la presentazione dei prescri documenti 1 termini
e con le modalita stabilite nel bando.

Il sottoscritto allega alla presente domanda:

a) Fotocopia di un valido documento di riconoscimento;

1l sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati
nel rispetto del Decreto lLegislativo 30 giugno 2003, n. 196. II sottoscritto dichiara di essere
informato, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 del Decreto gislativo n. 196/2003, che i dati
personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito d
procedimento per il quale le presenti dichiarazioni vengono rese.









