Universita Vita-Salute
San Raffaele

DECRETO RETTORALE N. 7060

IL RETTORE

Visto lo Statuto dell'Universitdl Vita-Salute San Raffaele, approvato con Decreto del Ministro dellUniversita
e della Ricerca Scientifica e Tecnologica del 2 agosto 1996 e successive modificazioni e integrazioni.

Visto il Decreto del Ministro dell'lstruzione, dellUniversita e della Ricerca del 22 ottobre 2004, n. 270, recante
‘Modifiche al regolamento recante norme concernenti l'autonomia didattica degli Atenei, dpprovato con
Decreto del Ministro dell'Universitd e della Ricerca Scientifica e Tecnologica 3 novembre 1999, n. 509"
Visto il Decreto Rettorale n. 2418 del 9 marzo 2009, col quale & stato emanato il Regolamento Didattico
d'Ateneo dell'Universita Vita-Salute San Raffaele.

Visto il Decreto Interministeriale 4 febbraio 2015, n. 68, recante “Riordino Scuole di Specializzazione di area
sanitaria’.

Visto il Decreto Legge 29 marzo 2016, n. 42, convertito con modificazioni dalla Legge 26 maggio 2016, n. 89,
recante "Disposizioni urgenti in materia di funzionalité: del sistema scolastico e della ricerca™.

Vista la delibera del Consiglio di Facolta di Medicina e Chirurgia del 17 marzo 2021,

Vista la delibera del Senato Accademico del 14 maggio 2021,

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 19 maggio 2021.

DECRETA

ART.1

L'Emanazione del Regolamento delle Scuole di Specializzazione di area sanitaria riservate ai non medici
dellUniversitdl Vita-Salute San Raffaele che costituisce parte integrante del presente Decreto Rettorale.

ART.2
Alla data di entrata in vigore del regolamento di cui all'art. 1 del presente Decreto Rettorale, viene abrogato
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Regolamento Scuole di Specializzazione di ared sanitaria riservate ai non medici

Art.1- Oggetto del Regolamento
Il presente Regolamento disciplina le procedure amministrative e organizzative delle Scuole di
Specializzazione di area sanitaria dellUniversitd Vita-Salute San Raffaele riservate ai non medici.

Art. 2 - Istituzione delle Scuole

Le Scuole di Specializzazione di cui ol presente Regolamento hanno sede presso lUniversitd o
afferiscono alla Facoltd di Medicina e Chirurgia.

Le Scuole di Specializzazione sono istituite dal Rettore su proposta del Consiglio di Facoltd di Medicina e
Chirurgia, approvata dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione.

La durata del corso degli studi per ogni Scuola & definito nellordinamento didattico specifico della
Scuola ai sensi del D.. 4 febbraio 2015 n. 68.

Gli ordinamenti didattici delle singole Scuole disciplinane inoltre gli standard formativi.

Art. 3 - Organi della Scuola

sono organi della Scuola di Specializzazione il Direttore ed il Consiglio della Scuola.

Il Direttore & nominato dal Rettore, fra i Professori dellUniversitéi che fanno parte del Consiglio della
Scuola, su proposta di quest'ultimo, approvata dal Consiglio di Facoltd. Dura in carica tre anni
accademici e puo essere confermato pili di una volto; & possibile ricoprire Ia carica di Direttore di pid
Scuole di Specidlizzazione. Il corpo elsttorale & composto da tutti i componenti del Consiglio della
Scuola. L'elettorato passivo spetta ai docenti il cui numero di anni di permanenza in servizio, prima del
collocamento d riposo, sid pari o superiore dlla durata del mandato. La Direzione della Scuola & affidata
ad un Professore di ruolo di prima fascia del settore scientifico disciplinare di riferimento della Scuola
appartenente alla sede della stessa e solo qualora vi siano piu settori scientifico disciplinari di
riferimento la Direzione della Scuola & affidata a un Professore di ruolo di prima fascia di uno dei settori
scientifico disciplinari compresi nell'ambite specifico della tipologia della Scuola appartenente alla
sede della stessa. In mancanza, pud essore eletto Direttore anche un docente di seconda fascia. Per le
Scuole git attivate, in casi eccezionali e motivati e in via transitoria per non piU di un anno, la direzione
della scuola pud essere affidata ad un Professore di ruolo di prima fascia del macro settore concorsuale
corrispondente d quello della tipologia della Scuola.

Le elezioni sono indette, almeno tre mest prima della scadenza del mandato, dal decano, ciod dal
Professore di prima fascia, o in mancanza, di seconda fascia, compreso tra gli aventi diritto al voto con
maggiore anzianitd nel ruolo e, in caso di paritt, con maggiore anzianitél anagrafica.

La proposta del Consiglio della Scuola avviene a seguito di votazioni a scrutinio segreto, a maggioranza
assoluta degli aventi diritto al voto nella prima votazione, a maggioranza assoluta dei votanti o partire
dalla seconda votazione, purché abbia votato almeno un terzo degli aventi diritto.

Il Decano provvede o indicare le norme che disciplineranno le operazioni di voto e di scrutinio e
designerd due scrutatori tra | componenti del Consiglio che non risultine parte dellelsttorato passivo.
Stabilisce inoltre le date delle successive elezioni.

ll Direttore & responsabile del funzionamento della Scuola, convoca e presiede il Consiglio della Scuola.
Inoltre:

+ nomina le Commissioni degli esami di profitto e stabilisce le date:

- dutorizza la stesura della tesi in lingua inglese;

= dutorizza periodi di studio e prolungamenti all'estero o in altra struttura in Italia:

* prende atto delle sospensioni per maternitdl e malattio;

« adotta provvedimenti urgenti e non procrastinabili per il regolare funzionamente della Scuola, fatta
salva la ratifica al primao Consiglio e salvo le riserve dilegge a organi della scuola.

Ogni anno Il Direttore della Scuola invia le coperture didattiche previste dal piano degli studi, approvato
dal Consiglio della Scuola, al Preside per e opportune deliberazioni spettanti al Consiglio di Facolta.




Il Consiglio della Scucla & composto da:

a) professori e ricercatori universitari titolari di insegnamenti;

b) personale dipendente di strutture convenzionate appartenenti alla rete formativa della Scuola
titolare di insegnamenti;

c)tre rappresentanti degli specializzandi eletti tra tutti gli iscritti alla Scuola alla data delle elezioni con
mandato biennale, salvo la perdita dello status di specializzando nel qual caso si provvede alia sua
sostituzione conh nuova elezione.

Allinterno del Consiglio viene nominato un Segretario tra i suoi componenti.

Il Consiglio della Scuola:

a) determing, in conformita agli ordinamenti e regolamenti didattici, le modalitd di svolgimento delle
attivitd teoriche e pratiche degli specializzandi, ivi compresa la rotazione tra le strutture della rete
formativa, nonché il numero minime e la tipologia delle attivitd pratiche che essi devono
personalmente eseguire per essere ammessi dlla prova finale annuale;

b) predispone il Regolamento didattice della Scuolc;

c) propone la copertura di insegnamenti;

d) si pronuncia sui trasferiments;

e) si pronuncia definitivamente in materia di riconoscimento di studi svolti allestero in strutture/centri
di aita qualificazione con le relative conferme di riconoscimento anche nellambito dei programmi di
mobilitdt internazionale (Learning Agreement);

f) detta le linee generali della formazione e individua le strutturs, pubbliche o private, da utilizzare,
mediante atti convenzionali, per gli aspetti piti propriamente professionalizzanti del corso diformazione;
@) nomind le commissioni degli esami di diploma e stabilisce le date;

h) ratifica le decisioni del Direttore prese per urgenze o delega del Consiglio;

Il Consiglio della Scuola & convocato dal Direttore della Scuola a mezzo messaggio di posta elettronica
da inviare a tutti i membri con un preavviso di almeno cinque giorni liberi, riducibili a due in caso di
urgenza.

Le riunioni del Consiglio della Scuola si possono tenere anche a mezzo teleconferenza a condizione che
tutti i partecipanti possano essere identificati, sia loro consentito di seguire la discussione ed intervenire
in tempo reale dlla trattazione degli argomenti affrontati. Vetificandosi tali requisiti, il Consiglic della
Scuold si considera tenuto nel luogo dove si trovano il Direttore e it segretario al fine di procedere alla
stesurd e dlla sottoscrizione del verbale.

Il Consiglio di Facoeltd pud nominare una Commissione Tecnica di Programmazione, la quale pud essere
anche inter-scuola, purché riguardi esclusivamente le Scuole di area non medica. Tale commissione &
composta dai Direttori delle scuole coinvolte, dal Preside della Facoltdl di Medicina e Chirurgia, dal
Presidente del Corso di Laurea Magistrale in Odontoiatria e Protesi Dentaria e dal Presidente del Corso
di Laurea in Igiene Dentale. La Commissione Tecnica di Programmazione ha compiti operativi
riguardanti ogni attivitél connessa con lafe Scuolafe coinvoltafe, ivi compresa la proposta al Consiglio
della Scuold per ld nomina dei docenti di riferimento per ogni materic.

Art. 4 - Corpo docente

Il corpo docente della Scuola & costituito da Professori di prima e seconda faseia, da Ricercatori
universitari e da personale operante nelle strutture appartenenti alla rete formativa della Scuola,
nominato dagli organi deliberanti delfUniversitd su proposta del Consiglio della Scuola. Il corpo docente
delle Scuole di Specializzazione deve comprendere almeno due Professori di ruolo nel settore
scientifico-disciplinare di riferimento della tipologia della Scuola. Per le Scuole per le quali non &
identificabile un singolo settore scientifico-disciplinare di riferimento, il corpo docente comprende
almeno due Professori di ruolo afferenti ad uno dei settori scientifico-disciplinari indicati nell'ambito
specifico della tipologia della Scuola. In via transiteria, e per non pill di tre anni dallemanazione del D
n. 68/2015, il corpo docente della Scuola, in deroga a quanto soprd previsto pud comprenders un solo
Professore di ruolo del settore scientifico-disciplinare di riferimento della tipologia della Scuola. Le
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nomine dei Professori a contratto, proposte dal Consiglic della Scuola e approvate dal Consiglio di
Facoltds, dovranno essere trasmesse dlla Segreteria Scuole di Specializzazione ed dlla Direzione
Amministrativa al fine di attivare la procedura di autorizzazione degli organi direttivi per la stipula
dellaccordo contrattuale, nei termini utili perché possano essere regolarmente tenute le lezioni di
ciaoscun anno dccademico. | Professori o contratto potranno svolgere laitivitd  prevista
dallordinamento, previa autorizzazione della struttura di afferenza, quclora richiesta. In ordine al
funziondmento della Scuola per quanto non previsto dal presento Regolamento si rinvia al
Regolamento operativo gestione Consigli delle Scuole di Specializzazione.

Art. 5 - Ammissione

Lammissione dlle Scuole di Specializzazione avviene in conformitdr alla hormativa vigente, recepita nel
bando annuale di ammissione al prime anno.

Le prove di ammissione si svolgono d livello locale presso [Ateneo.

Salvo diversa disposizione in materia, ta commissione per gli esami di ammissione adlle Scuole di
Specializzazione & composta dal Direttore della Scuola e da quattro Professori di ruolo efo Ricercatori
afferenti alla Scuola.

Art. 6 - Anho accademico
L'anno accademico coincide con Tinizio delle attivitdl didattiche che & stabilito per ciascun anno nel
bando di ammissione.

Art. 7 - Frequenza

La frequenza alle attivita formative della Scuola di Specializzazione & obbligatoria. Sono previsti idonei
sistemi di controllo dell'orario che possono prevedere anche la timbratura del badge. Le presenze sono
attestate mensitmente dal Direttore della Scuola secondo le modalitd determinate dai competenti
uffici dellUniversita.

Lo specidlizzando deve svolgere un programma settimanale che si articola secondo quanto stabilito
dal Consiglio di Scuold, coerentemente con lorganizzazione delle strutture presse cui si svolgoho le
attivitd di tirocinio.

Nello svolgimento di tutte le attivital di tirocinio, lo specializzando & tenuto ad esibire un tesserino
identificativo, analogomente at personale strutturato.

Il Consiglio delld Scuola determina altresi il piano degli studi nel rispetto degli obiettivi generali e di quelli
da raggiungere nelle diverse aree, degli obiettivi specifici e dei relativi settori scientifico-disciplinari
riportati per ogni singola Specializzazione.

Lo specidlista in formazione deve frequentare le lezioni, i seminari e ogni altra tipologia di attivite:
didattica che il Consiglio della Scuola ritenga necessario per la completa ed armonica formazione.

In nessun caso lattivitdl delliscritte alla Scuola & sostitutiva del personale di ruolo. Nello svolgimento
delle ottivitd assistenziali allo specializzando sono attribuiti livelli crescenti di responsabilitts e
autonomid fegati alla maturazione professionale e vincolate alle direttive ricevute dal tutore, di intesa
con i Dirigenti responsabili e la direzione sanitaria delle strutture delle oziende sanitdrie presso cui si
svolge la formazione.

Secondo quanto disposto ddllart. 2 bis del Decreto Legge 29 marzo 2018, n. 42, convertito con
madificazioni dalla Legge 26 maggio 2016, n. 89, recante “Disposizioni urgenti in materia di funzionatitd
del sistema scolastico e della ricerca”, "Nelle more di una definizione organica della materia, le Scuole
di Specializzazione di cui al Decreto del Presidente della Repubblica 10 marzo 1982, n. 162, riservate dlle
categorie dei veterinari, odontoiatri, farmacisti, biclogi, chimici, fisici e psicologi sono attivate in deroga
alle disposizioni di cui al comma 1 dell'articolo 8 della legge 29 dicembre 2000, n. 401. Dallattuazione del
presente articolo non deveno derivare nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica”.




Art. 8~ Tasse

Limporto delle tasse e dei contributi e ls scadenze vengono determinati annualmente dal Consiglio di
Amministrazione o da altro organo delegato.

Liscritto alla Scuola di Specializzazione non in regola con il pagamento delie tasse e dei contributi non
puo effettuare alcun atto di carriera scolastica, né ottenere certificazioni, in particolar modo Ia
regolaritd del pagamento delle tasse & condizione per lammissione agliesami di profitto e allesame di
diplomer.

Art. 9~ Assicurazione
Lo specializzando beneficia di idonea copertura assicurativa, per la responsabilitd civile contro terzi e
gli infortuni connessi all'attivitd svolta come specialista in formazione.

Art. 10 - Assenze giustificate

Lo specializzando ha diritto a trenta giorni complessivi di assenza per motivi personali, preventivamente
autorizzati, nellanno di pertinenza della formazione specialistica, e che non pregiudichino il
raggiungimento degli obiettivi formativi. 'autorizzazione va richiesta alla Dirszione della Scuola almeno
sette giorni prima.

Art. 11 -~ Sospensioni del periodo di formazione

Le assenze per servizio militare, malattia e gravidanza determinano Ia sospensione della formazione
quando siano di durata superiore ai quaranta giorni lavorativi consecutivi,

In caso di malattia, indipendentemente dalla sua durata, lo specializzando & tenuto ad avvisare
immediatamente la Direzione della Scuola ¢ a presentare clla Direzione stessa, entro il giorno
successivo d quello in cui ha avuto inizio Fassenza, certificazione rilasciata da strutturg sanitaria
pubblica o da medico convenzionato con il SSN.,

I giorni o assenza per malattia debbono comungue essere recuperati secondo le modalité definite dal
Consiglio della Scuola.

Alfine del computo del periodo di comporto (un anno) sono considerati anche i periodi di malattia che
non hanno, per loro durata, comportato la sospensione della formazione specialistica, compresi i giorni
hon lavorativi.

In caso di maternitd lMsctitto alla Scuola di Specializzazione & tenuto @ comunicare immediatamente il
suo stato di gravidanza alla Segreteria Scuole di Speciaiizzazione, alla Direzione delld Scuold & alla
struttura nella qualte svolge la formazione, affinché possano essere adottate le misure di sicurezzg e
protezione che fossero necessarie a tutela della salute del nascituro e delia madre, d horma delle leggi
vigenti.

Lo specializzando & tenuto a sospendere la formazione per cinque mesi a partire dalfinizio del settimo
mese di gravidanza, salvo quanto disposto dalle norme in materia di radioprotezione e da altre
specifiche norme in materia. La richiesta di sospensione deve essere presentata alla Segreteria Scuole
di Specializzazione, prima della scadenza del settimo mese di gravidanza, allegando un certificato del
medico specialista del Servizio Sanitario Nazionale o con esso convenzionato, contenente la data
presunta del parto. Lo specializzando ha la facoltd di proseguire la formozione per tutto il periodo della
gravidanza subordinatamente ol nullo-osta rilasciato dalla Medicing Preventiva, presentando alla
scadenza del settimo mese apposita richiesta alla Segreteria Scuole di Specializzazione. Qualora
listanza non venga presentata entro i termini previsti non potrd essere applicato listituto di flessibilita.
Alla richiesta dovranno essere dllegate le certificazioni previste dalla legge nelle quali viene attestato
che tale opzione non arreca pregiudizio alla salute della gestante e del nascituro. In tal caso Ia
sospensione avrd inizio un mese prima della data presunta del parto e avra durata di almeno cingue
mesi.

Lo specialista in formazione deve consegnare alla Segreteria Scuole di Specidlizzazione, entro 30 giorni
dal parto, il certificato di nascita del bambine.




Decorsi i cingue mesi di congedo per maternitd, lo specialista in formazione ha la facoltd di usufruire
del congedo parentale consentito dal D.gs, h. 151/2001, prolungando il periodo della sospensicne della
formazione. A tal fine dovrdl consegnare, 30 giorni prima dallinizio della nuova astensione, presso la
Segreteria Scuole di Specializzazione, un'ulteriore domanda di sospensione debitamente sottoscritta,
con lindicazione della data di ripresa della formazione.

Le sospensioni devono essere recepite dal Direttore defla Scuola e dovranno essere comunicate alla
Segreterid Scuole di Specializzazione,

| debiti formativi dovuti ai periodi di sospensione saranno recuperati al termine dell'anne di corse a cui
& iscritto lo specialista in formazione. L'ammissione all'anno di corso successivo, o allesame di diploma,
se lo specialista in formazione & iscritto allultimo anno, non sard possibile fino a quando non sard stato
interamente recuperato il periodo di sospensione.

La riduzione facoltativa delfimpegno orario richiesto per la formazione specialistica a causa di
allattamento, a decorrere dal termine della maternitél fino al compimento di un anno del bambino,
comporta una riduzione dellimpegno orario stesso di due ore glornaliere pari ad un terzo, che su nove
mesi di attivitd, corrisponde a tre mesi di attivitd formativa non svoita e da recuperare per poter essere
ammessi allesame finale. In questo caso il recupero dovrd essere svolto per un massimo di tre mesi.
Le prolungate dassenze ingiustificate comportano la decadenza dallo status di iscritto alla Scuola di
Specializzazione. Viene definita prolungata assenza ingiustificata 'assenza, non preventivamente
autorizzata, che superi i quindict giorni complessivi annui.

I debiti formativi dovuti ai periodi di sospensione preventivamente autorizzata saranno recuperati al
termine dell'anno di corso a cui & iscritto lo specializzando. L'ammissione all'anno di corso successivo, ©
allesame di diploma, se lo specialista in formazione & iscritto allultimo anno, non sard possibile fino a
quando non sia stato interamente recuperato il periodo di sospensione.

Art. 12 - Idoneitd alla mansione

Lo specidlizzando dopo limmatricolazione dovrda presentarsi presso I'Unitét Operativa di Medicina
Preventiva del polo diriferimento, al fine di sottoporsi agli accertamenti sanitari necessari all'emissione
del giudizio di idoneitt alla mansione specifica. Eventuali altre strutture ospitanti possono, a norma di
legge, prevedere 'emissione di un ulteriore giudizio. | relativi certificati devono essere prodotti alla
Segreteria Scuole di Specidlizzazione e alla Direzione della Scuola non appena concluso il relativo
procedimento da parte delle competenti autoritd sanitarie.

Art.13 - Trasferimento

IHrasferimento & consentito da una Scuola di Specializzazione ad un'altra della stessa tipologia, previa
verifica del rispetto della capacitd ricettiva della Scuola di destinazione, in presenza del nulla osta di
entrambi gli Atenei coinvolti, dopo il primo anno di corso, non in corso d'anng, solo dope il superamento
degli esami di profitto dellanno concluso presso I'Universitd di provenienza ed in presenza di
documentati motivi di salute o personali dello specidlizzando. Gli specializzandi che chiedono il
trasferimento presso I'Universitd Vita-Salute San Raffaele presentano la domanda alla Segreteria
Scuole di Specializzazione corredata dal nulla osta della Scuola di appartenenza e dal piano di studi
svolto. Verificata la dispoenibilitéi del posto, il Consiglio della Scuola ricevente, effettua una valutozione di
merito dello speciclizzando ed esprime parere sul trasferimento. In caso di parere favorevole, sottopone
larichiesta di trasferimento al Consiglio di Facoltd di Medicina e Chirurgia. In caso di delibera favorevole,
la Segreteria Scuole di Specializzazione trasmetterdl il nulla osta al trasferimento all'Universita di
provenienza dellinteressato, la quale dovrd inviare copia del foglio di congedo all Université Vita-Salute
San Raffaele. Solo a questo punto si provvedera all'iscrizione. Lo specidlizzando trasferito ad una Scuold
dellUniversitd Vita-Salute San Raffaele dovrd pagare per intero le tasse e contributl per l'anno
accademico cui si isctive e non ha diritto a nessun rimborso da parte dellUniversité Vita-Salute San
Raffaele delle tasse versate all'Universita di provenienza. Per trasferirsi presso una Scuola di altro Ateneo
& necessario presentare apposita Istanza al Direttore della Scuola, il quale, previa valutazione del
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Consiglio della Scuola e de! Consiglio di Facoltd, pud rilasciare il nulic osta. Il Direttore trasmetteré copia
del nulla osta rilasciato allo studente che intende trasferirsi ad aitro Ateneo alla Segreteria Scuole di
Specializzazione. Successivamente la Segreteria Scuole di Specializzazione, dopo avere ricevuto il nullg
osta dell'Universitd destinataria del trasferimento, trasmetterd dilo stessa copia del foglio di congedo.
All'atto della presentazione della domanda di trasferimento lo specializzando dovrd provvedere dlla
regolarizzazione della sua posizione amministrativa presso 'Universitd Vita-Salute San Raffasle.

Art.14 - Rinuncia e decadenza

Sono causa di decadenza dalio status di iscritto alla Scuela di Specializzazione:

a) la rinuncia al corso di studi da parte delio speciaiizzando;

b) la violazione delle disposizioni in materia di incompatibilite;

c) le prolungate assenze ingiustificate ai programmi di formazione:

d) il mancato superamento delle prove stabilite per il corso di studi di ogni singola Scuola di
Specializzazione.

e) il mancato conseguimento delfabilitazione professionale entro i termini prefissati, laddove richiesta.
Lo specializzande che intenda rinunciare alla formazione & tenuto a darne immediata comunicazione
scritta alla Segreteria Scuole di Specidiizzazione e alla Direzione della Scuolg, indicando ia data di
cessozione dellattivitd, allo quale dovrér essere allegato il libretto di formazions specialistica e il
tesserino identificativo.

In tali casi, i sensi della normativa vigente, la carriera precedente dello specializzando viene
considerata annullata.

La Direzione della Scuola & tenuta o dare tempestiva comunicazione all Segreteria Scuole di
Specializzazione del vetificarsi di eventi che comportino la decadenza dalla condizione di iscritto alla
Scuold.

Art.15 - Formazione nella rete formativa

Lo specializzando svolge la propria attivités formativa secondo le moddlitd previste dalla normativa
vigente, sulia base di criteri stabiliti dal Consiglio della Scuola.

A fini di una completa e armonica formazione professionale lo specidlizzando & tenuto a frequentare le
diverse strutture, servizi, settori, attivitdl in cui & articolata g singola Scuola con modalita e tempi di
frequenza funzionali agli obiettivi formativi stabiliti dal Consiglio delia Scuola.

Il programma generale di formazione della Scuola di Specializzazione & portato a conoscenza dello
specializzando allinizio del periodo di formazione ed & aggiornato in relazione dlle mutate necessitd
didattiche ed alle specifiche esigenze del programma di formazione dello speciadlizzando stesso.

Art.16 - Formazione fuori rete formativa

Il Direttore della Scuola pud autorizzare periodi di formazione all'estero; tale autorizzazione deve essere
richiesta almeno tre mesi prima con formale accettazione della Amministrazione ospitante, per un
periodo massimo di diciotto mesi nellintero corso degli studi. Sono altres] possibili periodi di formazione
per unc durata non supetricre a sei mesi nellarco degli anni di durata della Scuola, da svolgersi in
strutture esterne, previa autorizzazione del Direttore, adottata almeno tre mesi prima dell'avvio del
petiodo di formazione,

Altermine del periodo di permanenza all'estero, sulla base della certificazione esibitd e in conformitd a
quanto gidi autorizzato, il Consiglio della Scuola conferma il riconoscimento delle attivitd formative
svolte allestero, i refativi crediti e le valutazioni di profitto.

Art. 17 - Tutorato

Ogni attivitd formativa e assistenziale degli specializzandi si svolge sotto la guida di tutori, designati
annualmente dal Consiglio della Scuola, sulla base di requisiti di elevata qualificazione scientifica, di
adeguato curriculum professionale, di documentata capacitd didattico-formativa,




Il numero di specializzandi per tutore non pud essere superiore a tre e varia secondo le caratteristiche
delle diverse specializzazioni.

IF tutore & designato tra il personale della struttura in cui lo specialista in formazione opera. In caso di
rotaizions, allo specialista in formazione viene assegnato un tutore per ciasctn periodo di rotazione.
Sono compiti principali del tutore:

Guidare gli specializzandi in ogni attivitdl formativa e assistenziate.

Dare le disposizioni hecessarie per la graduale assunzione di responsability e compiti assistenziali da
parte dello specializzando e per l'esecuzione di interventi con autonomida.

Sottoscrivere i fogli di presenza mensili che saranno sottoscritti anche dal Direttore della Scuolc.
Sottoscrivere liliustrazione mensile delle attivitd e degii interventi svolti dallo specialista in formazione
sullopposito libretto di formazione specialistica, certificate dal dirigente responsdbile dellUnita
Operdtiva presse le quali lo specializzando espleta le attivityr assistenziali previste dal programma
formativo e dal Direttore della Scuola per presa visione.

Sottoscrivere la valutazione dell'attivittr dello specializzando al termine di ciascun periodo di rotazione
sul libretto di formazione specialistica.

Art.18 - Libretto di formazione specialistica

Il monitoraggio interno e la documentazione delle attivits formative, con particolare riguardo aile
attivites professionalizzanti, & documentato dal fibretto-diario annuale delle attivitd formative nel quale
vehgono mensilmente annotate, e certificate, le attivitdl svoite dallo specializzando con un giudizio sulle
competenze, le capacitd e le attitudini espresso dal docente-tutore preposto alle singole attivitdl.

Le attivitt e gli interventi sono controfirmati dallo specializzando, dal tutore e dal responsabile dell'Unitd
Operativa presso cui lo specializzando svolge la sua attivita.

[l Direttore della Scuolg, al terrmine di ogni anno di corso, verificad la compilazione del libretto e attesta la
corrispondenza delle attivitd svolte con quelle previste dal pianc individuale di formazione. Detta
verifica & condizione essenziale per lammissione dlfesame di profitto annuale.

Illibretto di formazione specidlistica costituisce documento ufficiale della carriora delio specidlizzando.
Al termine di ciascun anno di corso i libretti di formazione specialistica devono essere consegnati
presso la Segreteria Scuole di Specializzazione.

Il libretto pud essere redatto su supporti informatizzati.

Art. 19 — Esami di profitto e passaggio al'anno successivo

Entro la fine di ciascun anno lo specializzando deve superare un esame teorico-pratico sulle attivité di
formazione svolte nellanno.

Lo specializzando porterdi in visione alla commissione d'esame il resoconto annudle dellattivite
formativa-pratica registrata sul libretto-diario.

Il libretto sardi accompagnato da un giudizio sintetico sulle capacittt e sulle attitudini dello
specializzando espresso dal docente-tutore preposto alle singole attivitd.

Le commissioni per gli esami di profitto sono hominate dai Direttori delle Scuole di Specializzazione.

La commissione esaminatrice delle verifiche di profitto & composta di norma dal Dirsttore della Scuola
e da almeno altri due memibri afferenti alla Scuola.

Aifini del superamento delie verifiche di profitto & necessario conseguire il punteggio minimo di18 punti,
leventuaie attribuzione della lode, in aggiunta al punteggio massimo di 30 punti, & subordinata allg
valutazione unanime della commissione esaminatrice.

In caso di mancato superamento dellesame, lo specializzando potrd ripeterlo per una sola volta.

Il mancato superamento della verifica di profitto annuale comporta l'esclusione dalla Scuola.

Lo specializzando hon pud sostenere gli esami di profitto se non & iscritto allanno dccademico, se non
ha ottenuto l'attestazione di frequenza e se non & in regola con il pagamento delle tasse.




Le darte degli esami di profitto vengono stabilite dal Direttore. Appelli straordinari possono essere previsti
da clascuna Scuola a beneficio degli iscritti che debbano recuperare periodi di frequenza a seguito di
sospensione.

Art. 20 - Esume di Diploma

Liscritto alla Scuola di Specializzazione dopoit completamento e superamento dellultimo anno di corso,
deve sostenere ld prova finale che consiste nella discussione della tesi di specializzazione o tiene conto
dei risuitati delle valutazioni periodiche derivanti dalle prove in itinere, nonché dei giudizi dei docenti-
tutori.

Per il conseguimento del diploma di specializzozione lo specializzando deve aver acquisito 300 CFU
complessivi per i percorsi formativi delle Scucle articolate in cingue anni di corso o 240 CFU peripercorsi
formaittivi defle Scuole articolate in 4 anni di corso 0180 CFU per i percorsi formativi delle Scuole articolate
in 3 anni di corso.

L'esame finale deve essere sostenuto al termine del completamento dell'ultimo anno di corso.

Lo specidlista in formazione che stia svolgendo attivit® fuori sede formativa & tenuto d rientrare in sede
almeno un mese prima della discussione della tesi di diploma.

La Scuola garantisce sessioni straordinarie di esame finale per coloro che devono recuperare debiti
formativi dovuti a sospensioni dell'attivitd formativa.

La tesi pud essere redatta in lingua inglese, previa autorizzazione da parte del Direttore della Scuola.
Relatore della tesi deve essere un docente di ruolo che faccia parte del Consiglio della Scuola.

La commissione giudicatrice dellesame finale per il conseguimento del diploma di specializzazione &
composta da sette membri, in maggioranza da Professoti efo Ricercatori della Facoltd a cui afferisce I
Scuolg, tra i quali almene due di prima fascia.

Le commissioni sono nominate dal Rettore su proposta de! Consiglio della Scuola. |l presidente della
commissione & il Direttore della Scuola.

Al fini del superamento dellesame per il conseguimento del Diploma di Specializzazione & necessatio
conseguire il punteggio minimo di 42 punti. Il punteggio massimo & di 70 punti, al gudle pud essere
aggiunta lalode, subordinatamente a risultati di particolare eccellenza raggiuntiin rapporto conillivello
del titclo e in seguito a valutazione unanime della commissione.

Lo svolgimento dellfesame finale di specializzazione & pubblico e pubblico & Fatto della proclamazione
del risultato finale.

Il Diploma di Specializzazione & corredato dal supplemento al diploma che documenta l'intero percorso
formativo svolto dallo specializzando, nonché le competenze professionali dcqulisite.

Art. 21 - Incompatibilité
Liscrizions o uha Scuola di Specializzazione dellUniversitt & incompatibile con la contemporanea
iscrizione a Corsi di Laured, Corsi di Specializzazione, Master Corsi e di perfezionamento universitari.

Art. 22 - Disposizioni finali

Il presente Regolamento delle Scuole di Specializzazione dia Area Sanitaria riservate ai non medici -
Parte generale dellUniversitd Vita-Salute San Raffacle entra in vigore dal giorno successivo o quello di
emanazione del presente Decreto Rettorale.

Per tutto quanto non previsto dal presente Regolamento si rimanda dlle norme dilegge e regolomentati
vigenti, allo Statuto dell'Universita Vita-Salute San Raffaele e al Regolamento didattico di Atenso.

Emanato con Decreto Rettorale n. 7060 del 25 maggio 2021,




