UNIVERSITA’ VITA-SALUTE SAN RAFFAELE DI MILANO

Procedura selettiva per la copertura di n. 1 posto di professore universitario di ruolo
di prima fascia per il settore concorsuale 06/A1 - Genetica medica (profilo settore
scientifico-disciplinare MED/03 - Genetica medica) Facolta di Medicina e Chirurgia
indetta con D.R. n. 6028 del 14 maggio 2019, pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale IV
serie speciale n. 46 dell’11/06/2019

Verbale n. 1

La Commissione giudicatrice della procedura selettiva ad 1 posto di professore
universitario di ruolo di prima fascia per il settore concorsuale 06/A1 - Genetica medica
(profilo settore scientifico-disciplinare MED/03 - Genetica medica) nominata con D.R.
n. 6133 del 29 luglio 2019, pubblicizzato sul sito web dell’Ateneo in data 01 agosto 2019, e

composta da:

Prof. Giorgio Nevio CASARI (Professore di | fascia)
Universita Vita-Salute S. Raffaele di Milano

Prof. Marco SERI (Professore di | fascia)
Alma Mater Studiorum - Universita di Bologna

Prof.ssa Enza Maria VALENTE (Professore di | fascia)

Universita degli Studi di Pavia

il giorno 13/09/2019 alle ore 18:15 si avvale degli strumenti telematici di lavoro collegiale
previsti dal bando per predeterminare i criteri di valutazione.

La presente riunione telematica si & svolta secondo le seguenti modalita:

a) il Prof. Casari si & collegato telematicamente da Universita Vita-Salute San Raffaele,
Milano, il Prof. Seri si & collegato telematicamente da Universita Alma Mater Studiorum,
Bologna, ed la Prof. Valente si & collegata telematicamente dall'Universita degli Studi di
Pavia, Pavia; .

b) utenze telefoniche di cui al n. 0226433502 quanto al Prof. Casari; al n. 051 2088421
quanto al Prof. Seri al n. 0382 987731 quanto alla Prof. Valente e utenza Skype
“supeimonti” quanto al Prof Casari, Skype “marco.seri1” per il Prof. Seri e
“enzamaria.valente” per la Prof. Valente per quanto riguarda la trattazione sostanziale
dell'oggetto delle riunioni;

c) posta elettronica agli indirizzi casari.giorgio@hsr.it quanto al Prof. Casari,
marco.seri@unibo.it quanto al Prof. Seri e enzamaria.valente@unipv.it quanto alla Prof.
Valente per quanto concerne la compilazione, rilettura ed approvazione dei verbali.

| componenti della Commissione prendono atto che nessuna istanza di ricusazione dei
commissari, relativa alla presente valutazione comparativa, & pervenuta all'Ateneo e che
pertanto la Commissione stessa & pienamente legittimata ad operare secondo le norme
del bando concorsuale.

Ognuno dei membri dichiara di non avere relazioni di parentela e affinita entro il 4° grado
incluso con gli altri commissari e che non sussistono le cause di astensione di cui all'art.

51 cpc.
| componenti della Commissione, tutti presenti, procedono immediatamente alla nomina
del Presidente nella persona del Prof. Casari e del Segretario nella persona del Prof Seri.



Prima di iniziare i lavori la commissione giudicatrice prende atto di quanto stabilito dal
regolamento di ateneo emanato con Decreto Rettorale n. 5999 dell"11 aprile 2019, e dal
bando emanato con Decreto Rettorale n. 6028 del 14 maggio 2019 il cui avviso é stato
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale IV serie speciale n. 46 dell’11/06/2019.

La commissione giudicatrice verifichera 'ammissibilita delle domande ed effettuera la
valutazione della qualificazione scientifica dell'aspirante sulla base delle pubblicazioni
scientifiche presentate (entro il n. massimo stabilito dal bando), del curriculum e
dell'attivita didattica mediante criteri da essa stabiliti, durante la presente riunione; i
suddetti criteri dovranno essere stabiliti nel rispetto degli elementi di qualificazione
didattica e scientifica specificati nel bando.

Tenuto conto che ai sensi del bando non é richiesta la verifica della conoscenza di una
lingua straniera la commissione non procedera ad accertare le competenze linguistiche.

Tutto cid premesso la Commissione stabilisce i sotto indicati criteri di valutazione dei
candidati:

Costituisce elemento caratterizzante una documentata esperienza formativa nel campo
della genetica medica sia pre- che post-laurea. Alla valutazione dell'esperienza formativa
vengono assegnati fino a 15 punti. '

Valutazione delle attivita clinico-assistenziali

Ai fini della valutazione delle attivita clinico-assistenziali vengono considerate la
congruenza della complessiva attivita del candidato con lo specifico settore scientifico
disciplinare MED/03. Viene considerata la durata, la continuita, la specificita ed il grado di
responsabilita dell'attivita assistenziale svolta, nonché la visibilita internazionale dell'istituto
dove detta attivita e stata svolta.

Ai fini della valutazione delle attivita organizzative e di servizio, sono considerati il volume e
la continuita delle attivita svolte, con riferimento ad incarichi di appartenenza ad organi
collegiali e commissioni presso rilevanti enti pubblici o privati e organizzazioni scientifiche.
Il punteggio massimo per la valutazione delle attivita clinico-assistenziale e’ fissato in 20
punti.

Valutazione dell’attivita di ricerca e pubblicazioni

Il candidato viene valutato per l'ampiezza dell'esperienza scientifica specifica per la
Genetica Medica in accordo con la declaratoria del SSD MED/03 e nel rispetto degli
elementi di qualificazione specificati nell'allegato 1 del bando di procedura selettiva in
oggetto, incluso un solido profilo scientifico, comprovato dal livello delle pubblicazioni su
riviste scientifiche indicizzate e dalla partecipazione su invito a congressi scientifici
internazionali.
Viene altresi considerata positivamente la capacitd del candidato di coordinare e/o di
partecipare come Principal Investigator a progetti di ricerca nazionali e internazionali
pubblici (ERC, EU-Horizon, NIH, PRIN, FIRB, ecc) o privati su bando competitivo.
Importante sara la comprovata capacita del candidato di trasferire in ambito clinico |
risultati della ricerca, sia in termini diagnostici che di nuove terapie farmacologiche e
mediante trasferimento genico.
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Viene considerata anche [lattivita editoriale, come Editor di riviste scientifiche,
l'organizzazione di convegni, l'attivita in organizzazione scientifiche di settore. Alla
valutazione dell’'esperienza di ricerca vengono riservati un massimo di 10 punti.

Le pubblicazioni del candidato saranno valutate considerando la collocazione editoriale, la
consistenza e originalita della produzione scientifica, il contributo del candidato nella
pubblicazione (corresponding/last author, first/co-first author), anche utilizzando indicatori
bibliometrici (h-index, impact factor totale, citazioni totali/medie).

Vengono riservati un massimo di 40 punti per la valutazione delle pubblicazioni computato
come segue.

Pubblicazioni in riviste indicizzate con IF <4, punti 1; con IF 24 ed <8, punti 4, con IF 29,
punti10. Il tipo di pubblicazione viene considerato mediante coefficienti moltiplicatori: “full
paper”, 1; “review" su rivista, 0,3, “letter/correspondence”, 0,1.

La posizione nella pubblicazione come primo, ultimo o autore corrispondente costituisce
moltiplicatore del punteggio della pubblicazione (x 2).

La congruenza con it SSD MED/03 viene inoltre valutata per singola pubblicazione con un
moltiplicatore variabile tra 0 (non congruente) ed 1 (perfettamente congruente).

Tale computo, che potrebbe eccedere il punteggio massimo di 40 punti, verra calcolato per
tutti i candidati e normalizzato esprimendo il punteggio del candidato in quarantesimi, cioe
attribuendo 40 punti al candidato con punteggio massimo e proporzionalmente, a scalare, i
punteggi degli altri candidati.

Valutazione dell’attivita didattica

Ai fini della valutazione dell'attivita didattica vengono considerati il volume, l'intensita e la
continuita delle attivita svolte dal candidato nell'ambito dell'insegnamento specifico della
Genetica Medica e di quanto attinente al settore disciplinare oggetto del bando. Sono
elementi premianti la valutazione dell’attivitad didattica la responsabilita dell'insegnamento
in corsi ufficiali di laura magistrale e triennale, nelle scuole di specializzazione e nei
dottorati.

Alla valutazione dell’attivita didattica del candidato sono assegnati 15 punti.

Il numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per ciascun candidato € pari a

25
In caso di superamento del limite massimo di pubblicazioni, la Commissione Giudicatrice
valutera le stesse secondo I'ordine indicato nell'elenco, fino alla concorrenza del limite

stabilito.

| criteri di valutazione dei candidati sono stati stabiliti dalla Commissione Giudicatrice
senza conoscere 'elenco dei candidati e senza avere avuto accesso alla documentazione
da essi prodotta.

La Commissione prende atto che ai sensi dell'art. 7 del bando e dell'art. 5 del regolamento
di Ateneo dovra concludere i propri lavori entro 120 giorni dalla data del Decreto Rettorale
di nomina. Il Rettore pud prorogare il termine di ulteriori 60 giorni per la conclusione della
procedura per comprovati ed eccezionali motivi segnalati dal Presidente della
commissione.
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Gli atti della commissione sono costituiti dai verbali delle singole riunioni; ne sono parte
integrante e necessaria i giudizi individuali e collegiali, espressi su ciascun candidato. Al
termine dei lavori la commissione con deliberazione assunta a maggioranza dei
componenti formula una graduatoria selezionando il candidato maggiormente qualificato a
svolgere le funzioni didattico scientifiche per le quali & stato bandito il posto.

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto con dichiarazione di formale
sottoscrizione per via telematica dalla Commissione Giudicatrice e trasmesso al
Responsabile del procedimento per gli adempimenti di competenza.

La commissione decide di riconvocarsi il giorno 19/09/2019 alle ore 17:00 telematicamente
per la prosecuzione dei lavori.

| lavori terminano alle ore 12:00

Data, 13/09/2019
Letto, approvate e sottoscritto

LA COMMISSIONE: - i

I
Prof. Giorgio Nevio CASARI, Presidente C { P ]{’\
: | [ L
Prof. Marco SERI, Segretario

Prof.ssa Enza Maria VALENTE



UNIVERSITA’ VITA-SALUTE SAN RAFFAELE DI MILANO

Procedura selettiva per la copertura di n. 1 posto di professore universitario di ruolo
di prima fascia per il settore concorsuale 06/A1 - Genetica medica (profilo settore
scientifico-disciplinare MED/03 - Genetica medica) Facolta di Medicina e Chirurgia
indetta con D.R. n. 6028 del 14 maggio 2019, pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale IV
serie speciale n. 46 dell’11/06/2019

DICHIARAZIONE N. 1

Il sottoscritto Enza Maria Valente, membro della Commissione Giudicatrice della
procedura selettiva ad 1 posto di professore universitario di ruolo di prima fascia per il
settore concorsuale 06/A1 - Genetica medica (profilo settore scientifico-disciplinare
MED/03 - Genetica medica), nominata con D.R. n. 6133 del 29 luglio 2019, pubblicizzato
sul sito web dell’Ateneo in data 01 agosto 2019

dichiara con la presente
di avere partecipato, per via telematica, alla definizione dei criteri di valutazione dei
candidati della suddetta procedura selettiva e di concordare con il verbale a firma del Prof.
Giorgio Nevio Casari, Presidente della commissione giudicatrice, redatto in data

13/09/2019, che sara presentato al Responsabile del Procedimento per i provvedimenti di
competenza.

Data: 13/09/2019
In fede

Prof. Enza Maria Valente
‘6 M Touk a2 ecde . —

Allega fotocopia di un documento di identita



UNIVERSITA’ VITA-SALUTE SAN RAFFAELE DI MILANO

Procedura selettiva per la copertura di n. 1 posto di professore universitario
di ruolo di prima fascia per il settore concorsuale 06/A1 - Genetica medica
(profilo settore scientifico-disciplinare MED/03 - Genetica medica) Facolta di
Medicina e Chirurgia indetta con D.R. n. 6028 del 14 maggio 2019, pubblicata
sulla Gazzetta Ufficiale IV serie speciale n. 46 dell’11/06/2019

DICHIARAZIONE N. 1

Il sottoscritto Marco Seri membro della Commissione Giudicatrice della procedura
selettiva ad 1 posto di professore universitario di ruolo di prima fascia per il settore
concorsuale 06/A1 - Genetica medica (profilo settore scientifico-disciplinare
MED/03 - Genetica medica), nominata con D.R. n. 6133 del 29 luglio 2019,
pubblicizzato sul sito web dell’Ateneo in data 01 agosto 2019

dichiara con la presente
di avere partecipato, per via telematica, alla definizione dei criteri di valutazione dei
candidati della suddetta procedura selettiva e di concordare con il verbale a firma del
Prof. Giorgio Casari, Presidente della commissione giudicatrice, redatto in data 13

Settembre 2019 che sara presentato al Responsabile del Procedimento per i
provvedimenti di competenza.

Data: 13 Settembre 2019

In fede

Prof. Marco Seri

Allega fotocopia di un documento di identita



