
                                                                                
 
 
   

 
Consiglio di Amministrazione del 31 marzo 2025 

 
Università Vita-Salute San Raffaele                                                                      
Via Olgettina 58 – 20132 Milano 
Tel.  +39 02 91751 500 
P. IVA 13420850151 – Cod. Fisc. 97187560152 – N° REA MI-1511742 
www.unisr.it 

Politica per la qualità della Terza Missione/Impatto Sociale 

La Terza Missione/Impatto Sociale, accanto alle attività di Didattica e di Ricerca, rappresenta una 

componente essenziale per la realizzazione della mission di UniSR nonché lo strumento fondamentale per 

la concretizzazione dell’interrogativo “Quid est homo?”. Essa si concretizza nella valorizzazione e 

trasmissione della conoscenza al fine di contribuire allo sviluppo sociale, culturale ed economico della 

società. Attraverso le attività di Terza Missione/Impatto Sociale, UniSR risponde alla responsabilità 

istituzionale di entrare in contatto e sviluppare empatia con la società civile, avvicinando il mondo 

accademico alla comunità nella sua più ampia accezione e dando evidenza di come gli investimenti fatti 

a vario titolo dagli Atenei e dai diversi centri di Ricerca, offrono soluzioni alle problematiche di vita comune.  

La politica per la Qualità della Terza Missione/Impatto Sociale di UniSR è finalizzata a: 

• avviare un tavolo di lavoro che veda la collaborazione trasversale di Docenti, Studenti/Studentesse, 

Personale Tecnico-Amministrativo imprese ed enti territoriali e si proponga di confrontarsi sulle 

attività di Terza Missione/Impatto Sociale dell’Ateneo; 

• sviluppare e promuovere la comunicazione della scienza attraverso processi e strumenti adeguati 

alla diffusione di dati e contenuti universalmente fruibili con l’obiettivo di facilitare la partecipazione 

della comunità scientifica e non.; 

• sviluppare iniziative culturali di disseminazione e promozione della conoscenza attraverso la 

trasmissione di informazioni verificate dalla comunità scientifica, favorendo l’innalzamento della 

coscienza critica e propositiva dell’opinione pubblica; 

• facilitare la collaborazione con il contesto socio-economico, favorendo rapporti sinergici tra UniSR, 

istituti di ricerca nazionali ed internazionali e stakeholder al fine di valorizzare l’invenzione, il 

trasferimento della relativa tecnologia nonché la sua acquisizione da parte di soggetti terzi per 

generare impatti sociali tangibili e contribuire all’evoluzione del tessuto economico del territorio;  
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• migliorare la capacità di presentazione dei dati scientifici ad un pubblico generalista al fine di far 

comprendere come la ricerca scientifica abbia un impatto sulla vita quotidiana; 

• adottare uno strumento per il monitoraggio dell’Impatto Sociale, che fornisca un supporto per 

l’identificazione di stakeholders e indicatori di riferimento e consenta una mappatura sistematica 

dei prodotti della Ricerca e delle attività di Terza Missione/Impatto Sociale, favorendo sinergie tra 

istituzione universitaria e attori sociali, attraverso un processo di co-produzione della conoscenza; 

• sostenere eventi organizzati di divulgazione scientifica per un pubblico non accademico, 

coinvolgendo in particolare il mondo della scuola ed i cittadini del territorio, al fine di rafforzare il 

rapporto con il tessuto sociale e la sua vocazione di luogo di scambio e di conoscenza; 

• sollecitare un maggiore interesse verso la scienza e la ricerca scientifica quali strumenti di 

generazione di benessere sociale ed economico per il territorio e per le comunità, misurando e 

fornendo evidenza degli effetti della produzione scientifica accademica; 

• sviluppare la responsabilità sociale dell’Ateneo attraverso l’adozione e la diffusione di modelli e 

best practice nell’ambito della sostenibilità così come declinata dai 17 SDGs dell’Agenda 2030; 

• favorire il contatto con il mondo lavorativo e delle professioni, anche attraverso la promozione di 

stage, tirocini professionalizzanti ed internati di tesi. 

 

 


