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DECRETO RETTORALE N. 7531

ILRETTORE

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante “Norme in materia di organizzazione delle universitd, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualitd e I'efficienza
del sistema universitario”, ed in particolare I'Art. 22 relativo al conferimento degli assegni per lo svolgimento
di attivita diricerca;

Visto il Decreto MIUR del 8 marzo 2011 n. 102 che determina limporto minimo lordo annuo degli assegni di
ricerca.

Vista la nota del MIUR del 25 maggio 2011 recante “Procedura per pubblicazione bandi”.

Visto il Decreto Ministeriale 30 ottobre 2015 n. 855.

Visto il Decreto Rettorale n. 7111 del 6 luglio 2021 con il quale & stato emanato il Regolamento dell'Universita
Vita-Salute San Raffaele per il conferimento di assegni per la collaborazione ad attivité di ricerca.

Vista |la delibera del Consiglio di Facoltd di Medicina e Chirurgia del 23 febbraio 2022.

DECRETA
Art.1- Numero, Facolta, durata,importo, area scientifica, settore scientifico-disciplinare e responsabile
dellaricerca
Presso la Facoltd di Medicina e Chirurgia dell'Universital Vita-Salute San Raffaele, & bandita ai sensi del
comma 4, lettera b) dell'Art. 22 della Legge 240/2010, la procedura di valutazione comparativa per titoli e
colloquio, per il conferimento din.1assegno per la collaborazione ad attivitd di ricerca.

Il numero, la Facoltd, la durata, limporto, il titolo della ricerca, il settore scientifico-disciplinare, il settore
concorsuale e il Responsabile della ricerca sono di seguito specificati e precisamente:

N.1assegno diricerca presso la Facolta di Medicina e Chirurgia, della durata di un anno, per un importo di
Euro 19.367,00 lordi, dal titolo: “Effetti farmacoterapeutici del dietilamide dell'acido lisergico (LSD) in un
modello animale di autismo”, settore scientifico — disciplinare: BIO/14 — Farmacologia (in lingua inglese:
Academic Discipline: BIO/14 — Pharmacology), settore concorsuale: 05/G1 - Farmacologia, farmacologia
clinica e farmacognosia (in lingua inglese: Academic Recruitment Field: 05/G1 - Pharmacology, clinical
pharmacology and pharchognosy).

Responsabile della ricerca & il Dott. Danilo De Gregorio.

Art. 2- Titolare dell'assegno

Possono essere titolari degli assegni di cui al precedente art. 1, studiosi in possesso di curriculum
scientifico-professionale idoneo allo svolgimento di attivitd di ricerca; deve considerarsi comunque, quale
titolo minimo per beneficiare dei predetti assegni, il diploma dilaurea (corso di studi di durata non inferiore
a quattro anni, previsto dagli ordinamenti didattici previgenti al DM. 3 novembre 1999, n. 509), la laurea
specialistica (art. 3, comma 1, lettera b), DM. 3 novembre 1999, n. 509), la laurea magistrale (art. 3, comma
1 lettera b), DM. 22 ottobre 2004, n. 270).
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domanda, nonché per eventuale mancato oppure tardivo recapito delle comunicazioni relative alla
procedura di valutazione comparativa, dovuto a cause non imputabili a colpa delll Amministrazione ma a
disguidi postali o telegrafici, a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

8) Saranno ammessi alla procedura di valutazione comparativa i candidati in possesso dei requisiti
richiesti. Tali requisiti devono essere posseduti alla scadenza del termine per la presentazione della
domanda di ammissione.

Per la segnalazione di problemi esclusivamente tecnici contattare il supporto tramite il link presente in

fondo alla pagina https://pica.cineca.it/unisr.

Il servizio potrd subire momentanee sospensioni per esigenze tecniche.

Art. 4 - Espletamento della procedura di valutazione comparativa, commissione giudicatrice, criteri di
valutazione

La valutazione comparativa dei candidati & per titoli e per colloquio.

La valutazione comparativa dei candidati & effettuata da una commissione giudicatrice, nominata dall
Rettore, su proposta del Consiglio di Facolta che ha richiesto l'attivazione della procedura, che, previa
individuazione di criteri generali, procede allesame dei titoli e ad un colloquio, tesi ad accertare le
competenze scientifiche e professionali dei candidati, nonché la loro attitudine a svolgere la ricerca
specifica.

La commissione potrd decidere, in sede di determinazione dei criteri e delle modalitdl di valutazione dei
candidati, di stabilire un punteggio minimo al di sotto del quale i candidati non entreranno a fare parte
della graduatoria di merito.

La commissione giudicatrice, tra i quali rientra il responsabile della ricerca, & composta da tre membri,
con documentata competenza nel campo della ricerca oggetto della procedura.

La commissione giudicatrice pud avvalersi, compatibilmente con le attivitd da svolgere dilavori telematici.
La commissione giudicatrice attribuisce un punteggio massimo di100 punti cosi ripartiti: massimo 60 punti
da attribuire alla valutazione dei titoli e delle pubblicazioni e massimo 40 punti da attribuire al colloquio.
La valutazione dei titoli e delle pubblicazioni deve precedere il colloquio ed il risultato della predetta
valutazione deve essere reso noto ai candidati prima dell'effettuazione del colloquio.

Sono ammessi al colloquio i candidati che abbiano riportato nella valutazione dei titoli e delle
pubblicazioni un punteggio non inferiore a 45 punti.

Il punteggio massimo di 100 punti, relativo alla valutazione dei titoli, delle pubblicazioni e del colloquio
inerenti l'assegno diricerca della durata di un anno, per un importo di Euro 20.236,00 lordi, dal titolo: “Effetti
farmacoterapeutici del dietilamide dellacido lisergico (LSD) in un modello animale di autismo’, settore
scientifico — disciplinare: BIO/14 — Farmacologia (in lingua inglese: Academic Discipline: BIO/14 -
Pharmacology), settore concorsuale: 05/G1 — Farmacologia, farmacologia clinica e farmacognosia (in
lingua inglese: Academic Recruitment Field: 05/G1 - Pharmacology, clinical pharmacology and
pharmacognosy), il cui Responsabile della ricerca & il Dott. Danilo De Gregorio, viene cosi ripartito:

- Laurea Magistrale: massimo 7 punti;

- Dottorato di ricerca: massimo 8 punti;

- Pubblicazioni scientifiche (esclusivamente in peer-review, preferibilmente di argomento farmacologico):
massimo 10 punti;

Presentazioni a congressi: massimo 5 punti;

- Esperienza documentata di ricerca in ambito farmacologico: massimo 20 punti;

- Borse di studio usufruite: massimo 10 punti;


















